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All’Albo online
Al’ Amministrazione trasparente
Agli atti

OGGETTO:

DECRETO PUBBLICAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA RELATIVA ALLA SELEZIONE DI
PERSONALE SCOLASTICO DELL’ I.C. ROSARIO LIVATINO a.s. 2025-2026 PER LA
PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA DI Mobilita per I'apprendimento individuale - Progetto accreditato
Erasmus + Attivita K120 - 2024- 1-1T02-KA120-SCH-000285301 - Settore Istruzione Scolastica.

LA COMMISSIONE

Cosi come costituita con nota prot. n. 1757 del 12-03-2026 si riunisce in data 25/03/2026 h. 12.00 presso i locali
dell’I.C. Rosario Livatino, procede all’analisi di tutte le domande ricevute, e

VISTO Visto il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente “L'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato” e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924 numero 827 ¢
SS.mm.ii;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante enorme in maniera di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche ai sensi dell'art. 21 della L. 15/3/1997";

VISTA la L. 7 agosto 1990 n. 24, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo di diritto di accesso
e documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la L. 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di Istruzione e formazione
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni Generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1 comma 143 della L. 13 luglio 2015
numero 107;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”; e §S.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici), in particolare I’art. 31, che individua il
Responsabile Unico del Procedimento per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione;

VISTO il Piano dell’offerta formativa d’Istituto triennio 2022-2025;

VISTO il progetto ERASMUS+ presentato attraverso la piattaforma INDIRE;

VISTO il superamento del bando per 1’Accreditamento KA120-SCH-BEDF60FD settore SCUOLA,;
VISTO il Programma ERASMUS+ 2021-27,
VISTO il contributo concesso per la realizzazione delle attivita di mobilita relative all'anno scolastico
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20205/2026- come da Progetto 2024-1-1T02-KA120-SCH-000285301;
VISTO il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2025 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta
del 12.02.2025;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prt. n. 6130 del 19/09/2025

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di mobilita di istruzione
scolastica;

VISTA l’azione di disseminazione svoltasi nel corso degli ERASMUS Days 14-19 ottobre 2025
PRESO ATTO che la partecipazione ad attivita di mobilita in ambito europeo rappresenta per la scuola
un'opportunita di apertura che stimola processi di innovazione e miglioramento ¢ promuove i valori
dell'inclusione e tolleranza;

PRESO ATTO che sono stati attivati i contatti per la realizzazione di diverse mobilita in paesi europei;
CONSIDERATO che per la realizzazione di tali attivita, saranno utilizzate le risorse progettuali, logistiche e
finanziarie messe a disposizione dall'Unione Europea in materia di istruzione e cultura;

VISTO il BANDO di Selezione n. 13 partecipanti al progetto cod. n. 2024- 1-IT02-KA120-SCH-000285301
per I’anno scolastico 2025-2026, destinato ad attivita di mobilita di studenti e personale nell'istruzione
scolastica prot. 000178 del 11/03/2026;

VISTA la Circolare n. 94 del 19/03/2026 Riapertura dei termini per la candidatura del personale scolastico;
VISTO il Decreto di nomina della Commissione di Coordinamento del progetto Erasmus nota prot. n. 8350 del
28/11/2025;

VISTE le candidature presentate;

ESAMINATE le domande pervenute entro i termini previsti;

ESAMINATI I Curricula secondo le modalita di valutazione previste nel Bando;

ACCERTATO che tutti gli aspiranti posseggono i Requisiti minimi di ammissibilita;

REDIGE LA SEGUENTE GRADUATORIA PROVVISORIA

Iniziali Punteggio Posizione Tipologia di Periodo
cognome e nome | Complessivo | graduatoria | Mobilita prescelto
del Candidato
A.C. 1 Job Shadowing | dal 26/04
al 02/05
M.G. 2 Job Shadowing | dal 26/04
al 02/05
LA, 3 Job Shadowing | dal 26/04
al 02/05
A.V. 23 1 Corso dal 19/04
Place Based al 25/04
learning
V.L. 20 2 Corso dal 19/04
Place Based al 25/04
learning
V.G. 11 3 Corso dal 19/04
Place Based al 25/04
learning
S.G. 3 4 Corso dal 19/04




Place Based al 25/04
learning

M.D. 24 1 Corso/accompa | dal 26/04
gnatore al 02/05
Place Based
learning

DM.C. 20 2 Corso dal 26/04
Experiential al 02/05

S.S. 20 3 Corso/accompa | dal 26/04
gnatore al 02/05
Experiential

E.A. 16 4 Corso dal 26/04
Experiential al 02/05

L.M. 10 5 Corso dal 26/04
Experiential al 02/05

Alle h. 14.00 conclude i lavori e da mandato per la pubblicazione della Graduatoria provvisoria all’ Albo pretorio
dell’Istituzione, avverso la stessa si possono presentare eventuali reclami entro Venerdi 28/03/2026, h. 23:59,
all’indirizzo di posta elettronica dell’Istituzione scolastica agic86400v(@istruzione.itcon Oggetto: Reclamo

Graduatoria Erasmus + Docenti.

La Commissione
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