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Agli Atti
VERBALE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE

PROGETTO ES04.6.A4.A-FSEPNSI-2025-478 TITOLO A SCUOLA INSIEME

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ES04.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n.
96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I'inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) CUP
J54D25003400007

LA COMMISSIONE
Cosi’ come costituita n.p. 3551 del 18-05-2026

RIUNITASI in data 19/05/2026 alle h.17,05 presso i locali dell’I.C. Livatino,

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii ;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997";

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di Istruzione e
Jormazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa adottato dall'lstituto scolastico per il triennio
2022/2025;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107";

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche " e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021 — 2027, finanziato tramite i fondi
FESR e FSE+;

VISTO il Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021 - 2027, finanziato tramite i fondi
FESR e FSE+;

VISTA I'Azione: ESO4.6.A4, Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica;





VISTA la Sottoazione: ESO4.6.A4.A, Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione,
di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica,
inclusi percorsi di motivazione allo studio;

VISTO I'Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025', Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni;

VISTA la candidatura numero 13178 inoltrata da questa Istituzione Scolastica in data 06.06.2025
e assunta a prot. n.93611 del 06.06.2025;

VISTA la delibera n. 39 espressa dal Collegio dei Docenti riunito in data 25/06/2025 con cui si
autorizza in via generale e preventiva la partecipazione agli avvisi del “PN Scuola e Competenze
2021 - 20277,

VISTA la delibera n. 25 espressa dal Consiglio di Istituto riunito in data 3/07/2025 con cui si
autorizza in via generale e preventiva la partecipazione agli avvisi del “PN Scuola e Competenze
2021 - 20277,

VISTO il Decreto Direttoriale prot. n. 54 del 20.06.2025 di approvazione delle graduatorie delle
scuole ammesse al finanziamento;

VISTA la Nota autorizzativa del Ministero dell'lstruzione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del
25/06/2025 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e I'impegno di spesa
dell’lstituzione Scolastica

VISTO il Programma annuale per I'esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto
approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 12.02.2025;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6130 del 19-09-2025;
VISTA l'azione di disseminazione prot. n. 7212 del 21.10.2025;

TENUTO CONTO che, nellambito del progetto proposto, occorre procedere con le attivita
negoziali;

VISTI I'art. 15, comma 1, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede I'individuazione di
un responsabile unico del progetto (RUP) per ogni singola procedura di affidamento e I'Allegato
.2 recante «Attivita del RUP»;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento, prof. Claudio Argento prot. n. 6251
del 24.09.2025;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018:

VISTO il D. Lgs 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”:

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell'azione amministrativa;

TENUTO CONTO che per I'attuazione del progetto “A scuola insieme” & necessario reperire
esperti e Tutor per i moduli previsti con competenze professionali coerenti con le attivita previste
nel progetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all'esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell'lstituzione scolastica per carenza o inesistenza
di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale
dipendente dell'Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro,
ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

CONSIDERATO che [llstituzione scolastica intende provvedere a individuare la/e figura/e
richiesta/e attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all'Istituzione o, in subordine, di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento



dell'incarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dellart. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a
soddisfare il fabbisogno dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti
soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all'lstituzione e/o di affidamento ad una risorsa
di altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del
decreto legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione
oppure al personale esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della
Pubblica Amministrazione»,

VISTO l'avviso di selezione per docenti Esperti interni e/o esterni del 14/05/2026 prot.N. 3434 :
VISTE le candidature presentate secondo lo schema che segue

CANDIDATO N.PROTOCOLLO FIGURA
RICHIESTA
MONIA SABBIA | 3486 DEL 15-05- | ESPERTO AMMESSA
2026
SANTALUCIA 3519 DEL 18-05- | ESPERTO AMMESSA
GIORGIA 2026
SANTAMARIA 3576 DEL 19-05- ESCLUSA NON PERTINENTE
ANTONINO 2026 ALLA RICHIESTA
DELL'ISTITUZIONE
VALERIA 3574-3575 DEL 19- ESCLUSA NON PERTINENTE
BURGIO 05-2026 ALLA RICHIESTA
DELL'ISTITUZIONE
LEDA SALEMI 3522 DEL 18-05- ESCLUSA NON PERTINENTE
2026 ALLA RICHIESTA
DELL’ISTITUZIONE

ESAMINATE le domande pervenute entro i termini previsti dal bando:

ESAMINATI i Curricoli secondo la tabella di valutazione dei titoli previsti nel bando

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI D1 MODALITA DI PUNTEGG 10
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio (Da valutare Votazione riportata al 110 ¢ lode - 10 pt Da 108 a Max 10
alla  luce  del curriculum vitae) termine del corso di laurea 110 - 8 pt Da 100 punti
magistrale/specialistica al07-6ptFinoa%99-4p
conseguita nelle discipline
attinenti al modulo
Votazione riportata al termine del 110 ¢ lode - 8 pt Da 108 Max 8 punti
corso di laurea triennale aL10-6ptDal00a 107
) ! -4ptFinoa99-2p
conseguita nelle  discipline
attinenti al modulo
Ulteriore laurea rispetto alla 3 pt per I'ulteriore titolo Max 6 punti
prima o dottorato di ricerca nelle
discipline attinenti al modul
Solo diploma 2pt Max 2 punti




Master nelle  discipline 2 pt in caso di Master di I Max 6 punti
_— dul ; ; :
attinenti al g livello; 3 pt in caso di Master
(massimo 2) di 11 livello.
Formazione specifica  nelle 2 pt per ogni attestato di Max 10
. ti
discipline attinenti al modulo formazione di almeno 25 ore e
(massimo 5
Esperienza professionale (Da Esperienza professionale Anzianita di servizio in ruolo Max 10
valutare alla luce del maturata in settori  attinenti punti
come docente 1 pt per anno
curriculum  vitae all’ambito
professionale  del  presente fng 2 10 amai
Avviso Esperienze professionali Max 20
come punti
Esperto in percorsi o
progetti afferenti
all’argomento  previsto
per i moduli
5 pt aesperienza come Esperto
nell’IC Livatino (fino a un
massimo di 4
esperienze) 3 pt a esperienza
come
Esperto in altra istituzione
scolastica (fino a un massimo
di 4 esperienze)
3 pt aesperienza come Esperto
in altra istituzione scolastica
(fino a un massimo di 4
esperienze)
Proposta progettuale Giudizio insindacabile della Completezza (fino a 4 pt) Max 12
Commissione  sulla proposta Coerenza con le finalita punti
didattica dell’avviso (fino a 4 pt)
Creativita (fino a
4 pt)
A.  Criteri per la valutazione dei candidati al ruolo di Tutor
CRITERI DISELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGI O
VALUTAZIONE VALUTAZIONE




oli di studio (Da  valutare alla Votazione riportata al termine 110 e lode - 10 pt Max 10 punti
luce del curriculum del corso di laurea 108 a 110 - 8 pt
vitae magistrale/specialis tica 100 a 107 - 6 pt
conseguita nelle discipline
] gl_" T Fino a 99 - 4 pt
attinenti
al modulo
110 e lode - 8 pt Max 8 punti
Votazione riportata al termine 108 a 110 - 6 pt
del corso di laurea triennale 100 a 107 - 4 pt
conseguita nelle discipline Finoa99-2 pt
attinenti
al modul
Ulteriore laurea rispetto alla 3 pt per I'ulteriore titolo Max 6 punti
prima o dottorato di ricerca
nelle discipline
attinenti al modulo
Solo diploma 2pt 2pt
Esperienza Esperienza Anzianita di Max 10 punti
professionale professionale servizio in ruolo
(Da valutare maturata in settori come docente 1 pt
alla luce del attinenti per anno fino a 10
curriculum all’ambito anni
vitae fessional del
) e ’ Esperienze Max 20 punti
presente Avviso professionali
come Tutor in

percorsi 0 progetti

afferenti

all’argomento

previsto per i
moduli 5 pt a
esperienza come
Tutor nell’IC

Livatino (fino a un

massimo di 4

esperienze) 3 pt a

esperienza come




Tutor in altra
istituzione

scolastica (fino a

un massimo di 4

esperienze)

Articolo 7

Redige la seguente raduatoia rovvisoria _

Sottoazione Codice identificativo progetto Titolo del progetto

ESO4.6.A4.A [ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-478 CUP J54D25003400007 A scuola insieme

Sottoazione Tipologia Titolo Aspiranti Punteggio
modulo Esperti

ESO4.6.A4 A Educazione Nuoto in Sabbia 4+8+2+5+4=23
motoria piscina Monia

ESO4.6.A4.A Educazione Nuoto in Santalucia 4+2+2+2=10
motoria piscina Giorgia

Gli aspiranti hanno termine fino a giorno 24 del mese di maggio h.23,59 per proporre reclamo
da inviare tramite mail agic86400v@istruzione.it, I'oggetto della mail a pena di non ammissione
dello stesso deve recare la seguente dicitura RECLAMO GRADUATORIA PROVVISORIA ESO4.6.A4.A
La seduta termina alle ore 20,05 Letto e sottoscritto il presente verbale che viene pubblicato sul sito
dell'istituzione Albo online Archives - IC Rosario Livatino Porto Empedocle.
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